C

==
plagiatpl

INTERAKTYWNY

RAPORT
PODOBIENSTW A

NOWE FUNKCJONALNOSCI RAPORTU

Data raportu 19.01.2021 .
Polski
Dataedyqi 22.02.2021
wrecz pogorszenia warunkéw pracy. Zarzadzanie przez innowacje musi

awy rozwiac i stwarzac taka atmosfere, ktéra motywuje pracownikéw do
i otwartoéci na zmiany. To zadanie nietatwe, ale wykonalne dla

“
[

obywatele i icljae; e musi

majatkiem/dobrem

o J
majatku be e zalezat od teg kim stopniu cztonkowieflsw do
signoyURIgietno-ci owaniajprobler Hykonalne dla
ch warto:

warunkéw prowadzenia dziatalnos nowacyjnej i eksperymentalﬁej przez pub]i

placéwki ( Dz. U. z 2002r. Nr 56, poz. 506) - inn ed a to [Ifgnowator
rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu poprawe j

Brak przypisu

nowatorstwo. Usprawnienia (racjonalizacje) - sa najprostsza forma innowacji
powtarzajacych sie i polegaja na zwiekszeniu ich sprawnosci, skutecznosci i efektywn
zakresie organizacii pracv, metod i technik. Modernizacie - obeimuia zmianv dotvczace

KOMENTOWANIE
Dodaj komentarz w dowolnym miejscu

Opcja komentowania tekstu pracy w raporcie
utatwia osobie oceniajgcej prace z oznaczonymi
fragmentami.  Ponadto  upraszcza  proces
omawiania wynikow lub wyjasniania watpliwosci  z
autorem tekstu. Raport zapisany do PDF

uwzglednia dodane komentarze.

Pierwotna warto$¢

Lista zaakceptowanych fragm

IDENT
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https://www.npseo.pl/data/documents/3/263/263.pdf 20 (0.23%)

Ztozono$¢ zadan, wysokie standardy jakosci, che¢ za 20 (0.
wszystkim dostepu...
Zaakceptowano cate Zrédio

http://www.e-mentor.edu.pl/artykul/index/numer/3... 195 (2.27%)

PRZELICZANIE
Sprawdz nowg wartoS¢ WP

Po zaakceptowaniu uzasadnionych fragmentéw
lub Zrédet w tekscie pracy, system automatycznie
przelicza wynik analizy 2z uwzglednieniem
zaznaczen. W metryce podobienstw pojawiaja sie
nowe wartosci WP. Niezaleznie od tego pierwotna
warto$¢ analizy réwniez jest widoczna. Pojawi sie
takze Lista zaakceptowanych fragmentéw i zrodet.
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Znym przygotowaniem innowacji. Dlaczego kadra moze obawiaé sie innowacji?
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Zaakceptuj tylko ten fragment
Liczba identycznych stéw : 252
Tytut: Sukcesy w innowadj
Autor/zy: Autor Testowy
Baza: Szkolenia (Wydziat Ekonomii)
nowych wartosci” 14. Umiejetnosci te pozwola obyw:
produkc c| h waru W
o istotny problem, ale jeszcze wazniejszym jest -jak

j obejmowa¢ zajecia edukacyjne, cala szkole, oddzial lub grupe, nie moga
Jjednak prowadzi¢ do zmiany typu szkoly. Nie moga mmwniei naruszac uprawnieni ucznia
do bezplatnej nauki, wychowania, opieki oraz uzyskania wiadomoéci i umiejetnosci

Fnienia, modernizacje oraz
L2*] Jpstsza forma innowacji; dotycza dziatan
nosci, skutecznosci i efektywnosci w
Bcje - obejmuja zmiany dotyczace
SPOSODOW dziatania | organizac)l, polegaja na unowoczesnianiu i uatrakcyjnianiu nauczania i
wychowania. Trzeci rodzaj innowacji - nowatorstwo to rodzaj najbardziej ztozonej dziatalnosci
innowacyjnej nauczyciela, opartej na jego inicjatywie i twérczoici; polega na samodzielnym

AKCEPTOWANIE
Zaakceptuj fragment lub zrodlo

Dzieki tej funkcjonalnosci osoba oceniajgca raport
ma mozliwo$¢ oznaczenia fragmentdw lub Zrédet,
ktére sg akceptowalne, a ich wystepowanie
w tekscie jest uzasadnione lub zostato wczesniej
uzgodnione z osobg weryfikujgca  tekst.

Po wykluczeniu fragmentu system przelicza
wyniki.

Data raportu 19.01.2021
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OCENIANIE
Ocen raport i przypisz pracy status

Prace nad oceng raportu konczy akcja
umozliwiajgca zapisanie zmian oraz nadanie pracy
wiasciwego statusu w systemie. W zaleznosci od
decyzji osoby oceniajgcej raport, praca moze
zostaé zaakceptowana, skierowana do poprawy
lub odrzucona (zdyskwalifikowana). Moze takze
pozosta¢ bez oceny (sprawdzona).
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do bezplatnej nauki, wychowania, opieki oraz uzyskania wiadomosci i umiejetnosci
koniecznych do ukoriczenia szkoly.

J. Sawiriski wyréznia sie trzy_ro nowacji: usprawnienia, modernizacje oraz
nowatorstwo. Usprawnienia (racjonalizacje) - sa najprostsza forma innowacji; dotycza dziatan
powtarzajacych sie i polegaja na zwiekszeniu ich sprawnosci, skutecznosci i efektywnosci w
zakresie organizacji pracy, metod i technik. Modernizacje - obejmuja zmiany dotyczace
sposobéw dziatania i organizacji, polegaja na unowoczesnianiu i uatrakg iu nauczania i
wychowania. Trzeci rodzaj innowadji - nowatorstwo to rodzaj najbardziej zlozonej dziatalnosci
innowacyjnej nauczyciela, opartej na jego inicjatywie i twérczoéci; polega na samodzielnym
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PODGLAD ZRODEL INTERNETOWYCH

Wygodnie poroOwnaj odnaleziony w pracy fragment z tekstem zrodia

Po lewej stronie okna raportu wyswietla sie widok strony internetowej wraz
z zaznaczeniem fragmentu identycznego z tekstem w sprawdzanym dokumencie.
Fragmenty identyczne w Zrédle internetowym oznaczone sa kolorem zoéttym, co utatwia

weryfikacje podobieristw.

Data edycji 22.02.2021

pracownikéw i 0sob uczacy
1 na europejskim rynku pi

kwalifikacji efekt uczenia sie jest definiowany przez okreélenie tego, co uczac
potrafi wykonaé po zakoriczeniu procesu uczenia sie. Dlatego euroj
tada nacisk raczej na rezultaty uczenia sie niz na wklad, jak na p
trwania nauki. Efekty uczenia sie sa wyszczegolnione w trzech kategoriach - j 3.18%
umiejetnosci i kompetencje. Wskazuje to na fakt, ze kwalifikacje - w rozmaity
acjach - obejmuja szeroki zakres efektow uczenia sie, lacznie z wiedzg
raz kompetencjami spoteczny
z innymi.[ 16]
beda wspieraé wieksza mobilnoé¢ ucz
pracownikéw. Sleni i swoich kompeten - . . - s
.Mozna to osiagnac poprzez: zmiany w zasadach dostepnosci pomocy (w tym
takze dozywiania), by docierata ona do dzieci bez wzgledu na postawy
rodzicéw (ich gotowosci do wspoétpracy z pracownikami socialnymi);
opracowanie programow wsparcia (o charakterze zadaniowym)
skierowanych do
rodzin wielodzietnych; upowszechnienie rodzinnych form opieki zastepczej
nad dzie¢mi, zwlaszcza zawodowych rodzin zastepczych; stworzenie warunkéw
do konkurencji na rynku ustug opiekuriczych finansowanych przez paristwo;”

os6b przeprowadzajacych rekrutacje w innych krajach. Pomoze to pracodawc
zinterpretowac kwalifikacje os6b ubiegajacych sie o dane stanowisko i w ten
na europejskim rynku pracy. Przyjecie wspélnych ram odniesieni:

efektach uczenia sie utatwi poréwnanie i (potencjalne) powiazanie tradycyjny
przyznanych przez wiladze krajowe i kwalifikacji przyznanych przez inne zaint
strony. W ten sposéb europejskie ramy kwalifikacji pomoga sektorom i jedno
Europejskie ran

INTELIGENTNE WSPOLCZYNNIK
PODOBIENSTWA CYTATOW

Weryfikuj synonimy oraz zamiane stow Dowiedz si¢ ile tekstu stanowig cytaty
Zdania podobne, jedynie przeksztatcone za Wspotczynnik cytatéw pozwala na procentowe
pomocag zamiany stéw, dodania lub usuniecia okreslenie jaka ilos¢ tekstu stanowig fragmenty
wyrazow, uzycia synoniméw zostang podkreslone oznaczone cudzystowem. Aby utatwi¢ osobie

w Raporcie. Po najechaniu na podkreslenie oceniajacej raport weryfikacje wynikow, cytaty
system wyswietli oryginalne brzmienie zdania. beda oznaczone oddzielnym kolorem.

RESPONSYWNOSC

Alerty
TMetryka podobiefistw < Analizuj raport tak jak lubisz

Aktywne listy podobieristw

Lista zaakceptowanych
fragmentow

Oryginalny  format Interaktywnego  Raportu
Podobieristwa to HTML. Obecnie wszystkie jego
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Funkcje komentowania, akceptaciji fragmentdw i zrédet oraz przeliczania wyniku dostepne tylko dla promotoréw, nauczycieli oraz uprawnionych operatoréw systemu.
W przypadku odbierania raportéw za pomoca API przeslemy najnowsza specyfikacje API. Aktywacja WP CYT mozliwa na koncie Administratora.
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