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1. Allgemeiner Uberblick iiber das Strikeplagiarism.com-System

Strikeplagiarism.com ist ein IT-Tool zur Uberpriifung der Echtheit von Textdokumenten. Die
Aufgabe des Systems besteht darin, Informationen bereitzustellen, die die Identifizierung der
Anzahl der Entlehnungen im analysierten Text und die Identifizierung ihrer Quellen ermdoglichen.

Das System erkennt in den analysierten Dokumentenfragmenten, die mit Texten in
Vergleichsdatenbanken identisch sind, einschlief3lich korrekt gekennzeichneter Zitate und
Fufdnoten sowie Fragmente, die nicht urheberrechtlich geschiitzt sind (z. B. Rechtsakte).

Das System zeigt nicht an, ob das Dokument ein Plagiat enthalt.

Strikeplagiarism.com vergleicht alle hochgeladenen
Dokumente zu Quellen in den folgenden Datenbanken:

e RefBooks-Datenbank;

Datenbank von Partnerorganisationen
(Datenbankaustauschprogramm);

e die Dokumente in der universitatseigenen Datenbank;
e Internetressourcen;

e Rechtsdatenbank.

Das Antiplagiatssystem wird im SaaS-Modell bereitgestellt (Software as a service):
e Die Datenverarbeitung findet auf dem Server des Dienstleisters statt;

e Um den Dienst nutzen zu konnen, benétigen Sie einen mit dem Internet verbundenen Computer.

2. Anmeldung bei Strikeplagiarism.com

Um sich bei Strikeplagiarism.com anzumelden, gehen Sie auf die Website
https://strikeplagiarism.com und klicken Sie dann in der oberen rechten Ecke auf die Schaltflache
,Einloggen".

Nachdem Sie die Login- und Passwortfelder mit den Daten ausgefiillt haben, die Sie per E-Mail
erhalten haben, klicken Sie auf ,,Anmelden".



3. Aufgaben

Mit der Aufgabenfunktion kdnnen Sie den Workflow der Interaktion zwischen einem Lehrer und
einem Schiiler organisieren, den Fortschritt des Schiilers tiberwachen, Fristen festlegen und eine
zweite Version der Arbeit hochladen.

3.1. Aufgabe hinzufiigen

Aufgabe wird vom Betreuer oder Systembetreiber (Dekanat) auf dessen Konto erstellt. Klicken Sie
im Feld ,Meni“ auf die Registerkarte ,,Aufgabe“. Durch Klicken auf ,Hinzufligen“ auf der rechten

Seite des neu erscheinenden Fensters wird die Aufgabe generiert.

Aufgabe

Diese Funktionalitat ermdglicht es Ihnen, die Einsétze im Anti-Plagiat-System zu erstellen sowie alle am Einsatz beteiligten Personen automatisch per E-Mail Uber den Auftrag, die Beschreibung
und die Fristen zu informieren. Das Laden von Dokumenten in einen Auftrag fahrt nicht zur Abschreibung von Schecks vom Saldo des Auftraggebers. Mit dieser Option kénnen Sie die Fristen

3 Dokumente

und die Aktivitét der Teilnehmer iberwachen sowie die Ubereinstimmungen zwischen Dokumenten anzeigen, die innerhalb derselben Aufgabe hochgeladen wurden
— Aufgabe
HINZUFOGEN
Hilfe

A. Generieren Sie einen kurzen Titel fiir die Aufgabe.
B. Fligen Sie einen Titel hinzu.

Um die Moglichkeit zu schaffen, den Titel des Dokuments seitens des Autors zu bearbeiten,

verschieben Sie die Position des Schiebereglers nach links

Wenn Sie denselben Titel fiir eine Gruppe von Arbeiten festlegen mochten, ohne dass der Schiiler

v
sie bearbeiten kann, bewegen Sie den Schieberegler nach rechts

C. Beschreiben Sie die Aufgabe.

D. Legen Sie eine Frist fiir die Einreichung Ihrer Arbeit fest.

Aufgabe bearbeiten

h7jkr0 [ i J GENERIEREN

Study process N Autor bearbeitbares
Feld*



E. Laden Sie die Schiiler auf zwei Arten zur Aufgabe ein:

Methode Eins: Erstellen Sie Konten fiir sie im System. Kopieren Sie die E-Mail-Adressen der

Dokumenttyp *

Lizenziatarbeit

student@strikeplagiarism.com, student@strikeplagiarism.com, student@strikeplagiarism.com, student@strikeplagiarism.com,

STORNIEREN

Schiiler und fiigen Sie sie in das Feld E-Mail-Adresse ein. Schlief3en Sie die Erstellung der , Aufgabe“

ab, indem Sie auf die Schaltflache ,Speichern” klicken.

Falls das Studentenkonto nicht gefunden wurde, zeigt das System die unregistrierte E-Mail-Adresse
unten in Rot an.

|’ mailadressen

Mindestens eine E-Mail-Adresse ist nicht im System registriert : d i iarism.com, ikepl com, d iarism.com,

student@strikeplagiarism.com

STORNIEREN

Methode Zwei: Geben Sie den generierten Kurztitel an den Schiiler weiter. In der Liste der
Dokumente in der oberen rechten Ecke muss der Student auf An der Aufgabe teilnehmen klicken
und den Kurznamen der Aufgabe in das entsprechende Feld eingeben.

(+3

Klicken Sie und laden Sie die Datei hoch

ODER FUGEN SIE DEN DOKUMENTINHALT HIER

Wenn der Kurztitel inhaltlich keine Fehler enthélt, generiert das System einen Entwurf zum Laden
des Dokuments.

O # Titel Verfasser Arbeitsbetreuer Datum ), AK1 AK2 QC Staus Bericht Protokal Aktionen

[0 1 Studyprocess Jack Jehn Nick Smith 202310-11 L".



Wenn der Schiiler bereits einen Kurznamen verwendet hat, zeigt das System die folgende
Benachrichtigung an:

Fehler

Sie sind dieser Aufgabe bereits beigetreten

OK

Wenn der Kurzname falsch ist, zeigt das System die folgende Benachrichtigung an:

Titel

Kurzer Name
75s6d SUCHE

Kurzname der Aufgabe wurde nicht
gefunden

ABBRECHEN

3.2 Dateien zur Aufgabe hochladen

Wenn ein Lehrer einen Schiiler eingeladen hat, indem er der Aufgabe die E-Mail-Adresse des
Schiilers hinzugefiigt hat, sendet unser System dem Schiiler eine E-Mail-Benachrichtigung tiber die
erstellte Aufgabe mit Angabe des Namens und des Falligkeitsdatums.

@ StrikePlagiarismcom

Hallo JACK,

Sie haben einen Aufgabe im Antiplagiat-System erhalten.
Untertan: Plagiarism

Beschreibung:

Geburtstermin: 2023-11-11 23:59

Um ein Dokument einzureichen, loggen Sie sich in |hr Konto ein und laden
Sie es in der entsprechenden Aufgabe im Aufgabenbereich hoch.

Melden Sie sich im System an

Strikeplagiarism.com team

Bitte antworten Sie nicht auf diese Nachricht. Mehr Informationen finden Sie auf der WWW-Seite https://panel.
strikeplagiarism com



Der Schiiler meldet sich bei seinem Konto an. Eine von einem Vorgesetzten erstellte Aufgabe wird
auf der Registerkarte Dokumente angezeigt.

Verfasser Arbeilsbetreuer Datum \l, AK1 AK2 QC Status Bericht

Jack John Nick Smith 2023-10-23 i

Um ein Dokument in die Aufgabe hochzuladen, klicken Sie auf die Schaltflache ,Dokument senden®.
Der Schiiler kann den Titel der Arbeit korrigieren, sofern diese Option vom Lehrer aktiviert wurde.
Klicken Sie anschlief3end auf die Schaltflache ,,Hinzuftigen“

Die Datei wurde hinzugefiigt: €
Thesis.docx

Dokument hinzuftigen

Plagiar...|

11/700

ANNULIEREN

Wenn das Dokument zur Korrektur an den Autor gesendet wurde, ladt der Autor die nachste
Version seiner Arbeit hoch, indem er auf die Schaltflache , Aufladen” klickt.

Jack John Nick Smith 20230427  335% 0,00% 0,00% ' m 0

Ein Dokument kann so oft in dieselbe Aufgabe hochgeladen werden, wie es zur Korrektur
zuriickgegeben wurde. Der Administrator kann die Anzahl der erneuten Uberpriifungen im
Admin-Bereich begrenzen.

Der Lehrer kann auch ein Dokument in die Aufgabe hochladen. Um Dokumente hochzuladen, muss
der Lehrer die Papiere sammeln und sie in einer ZIP-Datei archivieren.

Status Durchschnittlicher AK1 Einreichungen

o

~-

—
I

i 0,00%

DOKUMENT SENDEN



Nachdem Sie zur Liste der Aufgaben gegangen sind, miissen Sie die Aufgabe auswahlen und auf die
Schaltflache ,Dokumente einreichen” klicken, dann die ZIP-Datei mit den Werken herunterladen
und die Metadaten der Werke ausfiillen, damit sie im System korrekt wiedergegeben werden und es
ist einfacher, sie zu finden.

o

Klicken Sie und laden Sie die Datei hoch

1: Dateiname 1.doc
Titel Verfasser

Plagiarism in wikipedia Paul

a)

2: Dateiname 2.doc
Titel Verfasser
Plagiarism in wikipedia Hans

3: Dateiname 3.doc
Titel Verfasser E
Plagiarism in wikipedia Felix

4: Dateiname 4.docx
Titel Verfasser * 5]

Plagiarism in wikipedia Werner
STORNIEREN

3.3. Aufgabenstatus

° Im Gange (e Das bedeutet, dass das Dokument vom Studierenden noch nicht
hochgeladen wurde.
° Die Abgabefrist ist abgelaufen Einreichungen Aktionen
° Die Aufgabe wurde vom Dozenten geschlossen. &)
° ° N
0/1 = Bearbei

Die Aufgabe kann tliber das Fenster Aktionen geschlossen el

_ SchlieRen
oder bearbeitet werden. 072 3

4. Hinzufiigen/Priifen eines Dokuments

Das Fenster zur Uberpriifung des Dokuments im Anti-Plagiat-System ist in der Hauptansicht
sichtbar, nachdem man sich beim Benutzerkonto angemeldet hat.

Dokumente

(+3

Klicken Sie und laden Sie die Datei hoch

ODER FUGEN SIE DEN DOKUMENTINHALT HIER



Sie konnen ein Dokument auf drei Arten hinzufiigen:

e Durch Hochladen einer Datei (empfohlen);

Nach dem Klicken auf , Klicken, um eine Datei hochzuladen oder hierher ziehen“ wird ein
Dateiauswahlfenster angezeigt. Verfiigbare Formate sind: DOC, DOCX, ODT, RTF, PDF, PPT
oder PPTX. Wahlen Sie ein einzucheckendes Dokument in einem der verfiigbaren Formate

aus und Klicken Sie auf ,Offnen®

e Durch Ziehen der zum Einchecken ausgewihlten Datei in das markierte Feld;

Verfiligbare Formate sind: DOC, DOCX, ODT, RTE PDF, PPT oder PPTX.

» Mit der Methode ,Kopieren / Einfiigen“;
Nachdem Sie auf die Schaltfliche ,Oder Dokumenttext einfligen” geklickt haben, fiigen Sie

den kopierten Inhalt des Dokuments in das Feld ,Dokumenttext” ein und klicken Sie auf

Dokumentinhalt (mindestens 30 Zeichen)

Dokumentinhalt (mindestens 30 Zeichen) *

Gleichzeitig hat jeder der von diesen Agenturen vorgeschlagenen Ansatze einen anderen Schwerpunkt. In GroRbritannien liegt der Schwerpunkt auf der
Schaffung einer spezialisierten Strafverfolgungsbehdrde. Die britische Regierung hat die Einrichtung einer Digital Markets Unit innerhalb der Kartellbehrde
beftrwortet, die an der Entwicklung und Umsetzung eines neuen Verhaltenskodex fir werbefinanzierte Plattformen mit strategischem Marktstatus (engl.

,Senden”,

"strategic market status” ( SMS")") und wird die Befugnis haben, proaktiv in den Markt einzugreifen. Das SMS-Regime wird voraussichtlich eine Reihe von

Anforderungen und Verboten fiir Unternehmen mit strategischem Marktstatus, neue Regulierungsbefugnisse und aktualisierte Fusionskontrollregeln fir
Unternehmen mit strategischem Markistatus sowie aktualisierte Regeln fiir alle digitalen Dienste enthalten|

atsachliche Zeichenanzahl: 857

ABBRECHEN SENDEN

Nach der Eingabe des Inhalts des Dokuments (durch Hochladen einer Datei oder durch Verwenden
der Methode ,Kopieren/Einfiigen“) miissen die Details des Dokuments ausgefiillt werden
(Basisdaten liber das Dokument):

Verfasserdaten (Vor- und Nachname, optional Matrikelnummer);
Daten des Koordinators (Vor- und Nachname, optionaler akademischer Titel),

Wenn Sie die Daten des Vorgesetzten nicht eingeben miissen, konnen Sie dieses Feld auch
deaktivieren, indem Sie den Schieberegler nach rechts ziehen.

‘Supervisor-Fekd st optional

Dokumententyp (aus der Liste);
Abteilung (aus der Liste).



Dokument hinzufiigen

Dokument ohne Oberpriifung zur Datenbank hinzufilgen (Zahler wird nicht verwendet)

y pritfen @

URL der Webseite iberspringen @

ANNULIEREN -m

Sie konnen auch einen Co-Autor der Arbeit hinzuftigen. Nach Anklicken des Buttons ,Mitautor
hinzufiigen“ werden weitere Felder zum Ausfiillen der Daten des Mitautors angezeigt: Name,
Matrikelnummer optional.

Wenn Sie die eingegebenen Daten zum Co-Autor l6schen mdéchten, klicken Sie auf die Schaltflache

am Ende der Zeile _

Nachdem Sie alle Daten eingegeben haben, klicken Sie auf die Schaltflache "Hinzufligen", um das
Dokument zur Analyse zu senden.

Das System fordert Sie auf, die Uberpriifung zu bestitigen.

Bitte bestatigen

ABBRECHEN OK

Durch Klicken auf die Schaltfliche wird automatisch mit der Uberpriifung des Dokuments
begonnen, wenn gentigend Tests im Konto des Benutzers vorhanden sind. Andernfalls wird eine
Meldung tber einen unzureichenden Zahler angezeigt.

Die Anzahl der verfligbaren Dokumente/Charaktere /Benutzer/Autoren wird im
Informationsbereich im Menii auf der linken Seite des Benutzerfensters angezeigt.

10



Um weitere Dokumente/Charaktere am Schalter zuzuordnen oder falls eine Meldung beziiglich des
Vertragsablaufs (erschopfte Anzahl an Dokumenten/Charakteren/Benutzern/Autoren beim
Kundenvertrag) erscheint, wenden Sie sich bitte an den Administrator oder einen Kundensupport.

Es ist moglich, ein Dokument in die Datenbank hochzuladen, ohne es mit dem Antiplagiatssystem zu
priifen. Diese Option wird verwendet, um ein Dokument hochzuladen, das als Referenzmaterial fiir
spatere Prifungen verwendet wird. Dies konnen zum Beispiel wissenschaftliche Publikationen oder
andere an der Hochschule erstellte Dokumente sein, auf die Studierende in ihrer Arbeit

zurlickgreifen konnen.

Dokument

hinzufugen

Die Datei wurde hinzugefugt: o

‘ Dokument ohne Uberpriifung zur Datenbank hinzufiigen (Zahler wird nicht verwendet)

IHR VERTRAG

5.

82
dokumente

Liste der Dokumente

Um Dokumente ohne Uberpriifung hinzuzufiigen, laden
Sie das Dokument hoch und bewegen Sie den
Schieberegler nach rechts, fiillen Sie die Details des
Dokuments aus, wie im Fall von Dokumenten, die zur
Uberpriifung gesendet werden, und driicken Sie die

DOKUMENT ZUM UBERPRUFEN HINZUFUGEN
Taste .

Die Standardansicht des Benutzerkontos ist die Registerkarte ,Dokumente®, auf der eine Liste der
zum System hinzugefiigten Dokumente verfiligbar ist.

Anzeigen 5

O # Titel

O 21 test3.pdf

0O 22 test2(2).txt

O 23 Test1(2).xt

~ Datensiétze

Verfasser

Nur meine

anzeigen Suche
Arbeitsbetreuer Datum ), AK1 AK2 QC Status Bericht
Nick Smith 2023-08-15 20,20% 5,22% 0,00% 0 53]
Nick Smith 2023-08-15 100,00% 100,00% 1,14% 9 m
Nick Smith 2023-08-15  99,98% 99,98% 0,00% o m

11



In der Dokumentenliste sieht der Benutzer alle Dokumente, die der Organisationseinheit
zugeordnet sind, der der Benutzer angehort. Um die Liste der Dokumente nur auf die vom Benutzer
hochgeladenen Dokumente zu beschranken, driicken Sie den Schieberegler:

Nur meine anzeigen

Die in der Dokumentenlistentabelle angezeigten Daten enthalten:

Titel,

Autor,
Koordinator,
Hochladedatum,

Werte der
Ahnlichkeitskoeffizienten.

Dokumentstatus:

<

9

Verarbeitung (in der Analyse);

iiberpriift, das Dokument wurde vom System
gepriift, der Ahnlichkeitsreport wurde nicht
ausgewertet;

fiir die Datenbank ausgewahlt (Dokument
im Indexierungsprozess, noch nicht in die
Datenbank aufgenommen und nicht zum
Vergleich herangezogen);

abgelehnt (Dokumente, deren
Ahnlichkeitsbericht vom Koordinator negativ
bewertet wurde);

Aufnahme in die Datenbank (Dokument
dient als Referenzmaterial fiir
Nachpriifungen);

zur Korrektur zuriickgeschickt (das
Dokument wurde vom Betreuer/Gutachter an
den Autor/Studenten zur Korrektur
geschickt);

nach Filligkeitsdatum - wenn das Dokument
nach Ablauf der Frist eingereicht wurde
(Dokument wurde im Aufgabenmodus
eingereicht);

fristgerecht eingereicht - (Dokument im
Aufgabenmodus eingereicht).

Die Vollversion des Ahnlichkeitsberichts ist in der Liste der Dokumente

verfiigbar, indem Sie auf das Symbol klicken £

12



Zusatzliche Informationen zum Dokument sind sichtbar, nachdem Sie auf die Details des
Dokuments geklickt haben.

[0 24 Plagiarism in wikipedia Test 1 Nick Smith 2023-08-15  99,98% 99,98% 0,00% 9 m
Dokument-ID 34795765 Dokumenttyp Seminararbeit
Benutzer Dateiformat txt
Hochladen-Datum 2023-08-1511:49 GroRe 48258
Ahnlichkeitsbericht 2023-08-1511:49 Aufgabe Plagiarism in wikipedia
Organisationseinheit Test Standard Geburtstermin 2023-08-31 23:59
Prioritatsprifung Nein

Standardmaf3ig zeigt die Liste 5 Eintrage an.

Anzeiger 5 itze
Um die Anzahl der Eintrdge zu erhohen, wahlen Sie den
entsprechenden Wert aus: 10
O # Tite Verfasser
20
O 21 test
30

Mit der erweiterten Suche konnen Sie ein Dokument gemafd den vom Benutzer angegebenen
Parametern finden.

Die Tabellensortierung ist verfiigbar, indem Sie auf die Spalteniiberschriften in der Tabelle klicken.

Durch Klicken auf die Pfeile neben den Positionen , Titel® , Autor” ,Betreuer” werden die Datensitze
alphabetisch sortiert.

Zusatzliche Optionen ("Aktionen") werden unter dem Symbol in
der Spalte ganz rechts der Tabelle platziert (siehe Grafik unten).

Voller Bericht

Zusatzliche Optionen: Laden Sie den vollstandigen PDF-Bericht herunter
Laden Sie den kurzen PDF-Bericht herunter
e Sehen Sie sich den vollstandigen Bericht im interaktiven

Format an;
e Vorschau des Ahnlichkeitsberichts in Voll- und Kurzfassung
(enthalt keinen Dokumententext) im PDF-Format;
Anzeigen von Text im TXT-Format;
Dokumentdaten bearbeiten;
Arbeitsablehnung;
Hinzuftigen/Entfernen eines Dokuments aus der Datenbank oder Ablehnen eines Dokuments
(je nach aktuellem Status);
e Verlauf der Anderungen anzeigen.

Dokumenttext anzeigen

Dokument bearbeiten

Dokument ablehnen

Dokument zur Datenbank hinzufiigen

Dokumentverlauf anzeigen

13



. . Nur meine
Anzeigen 5 « Datensitze €~ HAUPTSUCHE
anzeigen

X SUCHE LOSCHEN SUCHEN

Durch Klicken auf ,Zur Datenbank hinzufiigen wird das ausgewahlte Dokument zur
Vergleichsdatenbank hinzugefiigt und sein Status in ,Zur Datenbank ausgewahlt" geandert. Nach
der Indexierung andert sich der Status automatisch auf,Zur Datenbank hinzugefiigt®,

Ein Klick auf, Aus Datenbank zuriickziehen” entfernt das ausgewahlte Dokument aus der
Vergleichsdatenbank und dndert seinen Status auf , Gepriift, bei nicht priifpflichtigen Dokumenten
auf ,,Abgelehnt”.

Wenn Sie auf ,Ablehnen” klicken, dndert sich der Status des Dokuments in ,,Abgelehnt”, wodurch
das Dokument blockiert wird, bevor es versehentlich der Vergleichsdatenbank hinzugefiigt wird.

Ein Klick auf ,,Wiederherstellen“ bringt die abgelehnte Arbeit wieder in den Status , Gepriift".

Ein Klick auf ,Bearbeiten” 6ffnet das Dokumentbearbeitungsfenster, in dem der Benutzer die Daten
in der Metrik des Dokuments selbst dndern kann.

Durch Klicken auf ,Verlauf anzeigen“ wird ein Fenster ge6ffnet, in dem der Benutzer den Verlauf
der an einem bestimmten Dokument vorgenommenen Anderungen iiberpriifen kann.

Dokumentgeschichte

Feldname Alter Wert Neuer Wert Benutzer Anderungsdatum Betrifft
Status Verarbeitet Gepruft 2023-09-11 08:37
Status Gepruft Zur Korrektur gesendet 2023-10-02 14:49
ABBRECHEN

14




Das System ermdoglicht Operationen an mehreren Dokumenten gleichzeitig. Dokumente konnen
einzeln ausgewahlt werden, indem Sie auf das Kontrollkdstchen in der Spalte "Anzahl" klicken, oder
alle auf der aktuellen Seite der Liste sichtbaren Dokumente auswahlen, indem Sie ein
Kontrollkastchen in der Kopfzeile der Tabelle aktivieren.

¥ 4 Study process Jack John Nick Smith 2023-10-11 [2

& 5 Studyprocess Jack John Nick Smith 2023-10-05 E"o

€ Zuriick v Ausgewidhlt: 2/416 Wahlen Sie Alle + Datenbank hinzufiigen ~— Ablehnen 1
Exportieren nach .xls

Zu den Aktionen, die fiir mehrere Dokumente ausgefiihrt werden kénnen, gehéren das Hinzufligen
zur Datenbank, das Ablehnen und das Exportieren eines XLS-Berichts fiir ausgewahlte Dokumente.

ABLEHNEN - die Option, alle ausgewdhlten Dokumente mit dem Status ,Gepriift” abzulehnen

DATENBANK HINZUFUGEN - Sie konnen alle markierten Dokumente mit dem Status ,Geprift” zur
Vergleichsdatenbank hinzuftigen.

EXPORT NACH XLS - Nach dem Klicken auf die Option "Export nach XLS" wird eine Datei im MS
Excel-Editorformat exportiert, die alle Daten zu ausgewahlten Dokumenten enthalt.

6. Suche nach Ubersetzungsihnlichkeiten

Die Suche nach Ubereinstimmungen in der iibersetzten Version des Dokuments kann in 109
Sprachkombinationen durchgefiihrt werden. Diese Funktion wird vom Benutzer beim Hinzufiigen
einer Datei zum Upload-Fenster aktiviert. Das System tibersetzt den Text der Arbeit gemaf3 einer
gegebenen Sprachkombination und analysiert dann auf Ubereinstimmungen mit der Datenbank
und offenen Internetquellen.

Bewegen Sie den Schieberegler nach rechts, um diese Funktion zu aktivieren. Geben Sie die
gewiinschte Sprachkombination ein. Das erste Feld ist das Feld Ihres Textes (Original), aus dem die
Ubersetzung in die Sprache Ihrer Wahl erfolgt. Das System iibersetzt also Ihren Text in die Sprache,
aus der Sie vermuten, dass die Ubersetzung erfolgt ist.

@ Auf Ahnlichkeiten in der Ubersetzung priifen ®

Deutsche
Finden Sie Ahnlichkeiten in der Sprache:
Englisch

Kl-Inhaltssuche @ Estnisch
Finnisch

Franzosisch

Georgisch v 15



Der Nutzungsstatus der Ubersetzungsihnlichkeitssuche sowie Informationen zur ausgewihlten
Sprachkombination sind in den Dokumentdetails und im Ahnlichkeitsbericht selbst verfiigbar.

O 718 % Playarism in science 2022-03-29 38,97%27,89%13,19% & m O

Dokument-ID 8933228 Dokumenttyp Lizenziatarbeit
Benutzer Dateiformat docx
Hochladen-Datum 2022-03-29 23:32 GroRke 13666

Ahnlichkeitsbericht 2022-03-29 23:37 Prioritatspriifung he
Organisationseinheit Test Standard Sprachkombination verwendet

7. Kl-Inhaltssuchmodus

Um die Moglichkeit zu ermdoglichen, das Dokument auf KI-generierte Inhalte zu priifen, sollte der
Schieberegler ,Auf KI-Inhalte priifen“ nach rechts verschoben werden.

@ K-inhaltssuche ®

@ MITVERFASSER HINZUFUGEN

Wenn Sie das Dokument nicht auf das Vorhandensein von KI-Inhalten priifen méchten, dann sollte
der Schieberegler auf der linken Seite belassen werden.

) Kl-Inhaltssuche @

0/700

@ MITVERFASSER HINZUFUGEN



Wenn das Dokument auf KI-Inhalte tiberpriift wird, erstellt das System einen KI-Inhaltsbericht, der
im interaktiven Ahnlichkeitsbericht in einem speziellen Abschnitt namens ,KI-Inhaltserkennung”
verflgbar ist.

Aufzeichnung von Ahnlichkeiten ~

25 5830 46769
Kl-Inhaltssuche N
KI-Wahrscheinlichkeitsverhiltnis
==
Aktive Listen mit Ahnlichkeiten ~

Um den Inhalt des Al-Berichts anzuzeigen und das Dokument auf das Vorhandensein von Al zu
analysieren, miissen Sie den Bericht 6ffnen, indem Sie im Abschnitt ,Al-Inhaltserkennung” auf die
Schaltflache ,Details“ klicken.

Weitere Informationen zum KI-Inhaltssuchmodul finden Sie in der Anleitung zur Interpretation
eines Ahnlichkeitsberichts.

8. Kommentar-Tags

Kommentar-Tags werden erstellt, um vorgefertigte Kommentarvorlagen und Erlduterungen dazu in
den Text des Ahnlichkeitsberichts einzufiigen.

Durch die Erstellung eines Kommentar-Tags kann der Padagoge Kommentare aus der Liste der
vorab erstellten Kommentare verwenden.
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Solche Vorlagen sind praktisch, wenn Sie nicht immer wieder denselben Kommentar hinzufiigen
mochten, beispielsweise in der Form ,Fragment 16schen” oder , Text paraphrasieren®.

Alle Kommentar-Tags werden vorab vom Administrator in den Administratoreinstellungen erstellt.
Der Administrator kann Gruppen der Tag-Kommentare erstellen, diese benennen und bearbeiten.

KONFIGURATION ORGANISATIONSEINHEITEN DATENBANKAUSTAUSCHPROGRAMM PARAMETER DSGVO LOGO DOKUMENTTYP STICHWORTE (TAG

Anzeigen 5 ~ Datensitze

# Tag-Gruppe Tags innerhalb der Gruppe Aktionen

Léschen X Zitat hinzufiigen X Bestellung dndern X Paraphrasieren Sie dieses Fragment X
1 Grammatik
Fugen Sie weitere Tags hinzu = geben Sie den Tag-Namen ein und driicken Sie die Eingabetaste, speichern Sie die Anderungen

Klarstellung hinzufiigen X ~ Anderungen Iéschen X
2 Standard
Fiigen Sie weitere Tags hinzu — geben Sie den Tag-Namen ein und driicken Sie die Eingabetaste, speichern Sie die Anderunger

Um ein neues Kommentar-Tag zu erstellen, muss der Benutzer den Administrator kontaktieren. Der
Dozent, das Dekanat und der Bereichsadministrator haben bald die Méglichkeit, ihre eigene
Bibliothek mit Kommentar-Tags zu erstellen, ohne den Administrator kontaktieren zu miissen.

Alle eingegebenen Kommentar-Tags werden im interaktiven Ahnlichkeitsbericht angezeigt. Den
Studierenden werden vom Dozenten hinzugefiigte Kommentare zum Ahnlichkeitsbericht angezeigt.
Dartiber hinaus stehen dem Dozenten und Studierenden in der Kommentarliste des
Ahnlichkeitsberichts Erlauterungen zu Kommentar-Tags zur Verfiigung. Sobald der
Ahnlichkeitsbericht gedffnet ist, klicken Sie auf die Liste der Kommentar-Tags und dann auf den
Gruppennamen. Das System ldsst den Gruppennamen und ein ausgewahltes Kommentar-Tag blau
aufleuchten.

Kommentar-Tags A

Klarstellung hinzufugen Anderungen loschen

1 Allgemein

2 Auswertung

Default

w

4  Standard

5 Grammatik
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Dies bedeutet, dass das Kommentar-Tag aktiviert wurde und zum Text des Ahnlichkeitsberichts
hinzugefligt werden kann.

Klicken Sie auf den Text, den Sie interessieren mdéchten. Das Kommentar-Tag bleibt an diesem
Textfragment hangen. Das Kommentar-Tag ist halbtransparent und ermdéglicht es Ihnen, den Text
dahinter zu sehen. Fiigen Sie dem Kommentar eine Klarstellung hinzu, damit der Schiiler den
Grund fiir die Aktion und Ihre Absichten besser versteht.

permanent residence (subject to the principle of double criminality).[16] Complex conflicts of penal
jurisdictions may occur where a perpetrator of a transnational crime holds two or more nationalities. In
such cases, the genuine link between the individual and a State nw'"'t*r:"'vﬂ'm;e which State

nzuf
..f.n...dersonallty principle.

should be given priority in prosecuting the perpetrator on the basu.-.L

22.3.3 Passive Personality Principle

In turn, tt Zitat hinzufugen

of a crimi

personali

or unwillj ~Bitte fiigen Sie diesem Textfragment sin Zitat hinzd
nationalif

purpose

22.3.4 Protective Principle Eﬂ

Nachdem Sie einen Kommentar eingegeben und erlautert haben, wird dieser in der
Kommentarliste auf der linken Seite des interaktiven Ahnlichkeitsberichts angezeigt.

Liste der Kommentare N

NEIN INHALT

1 Léschen Q

Bitte l6schen Sie diesen Text, da er keinen Sinn ergibt

2 Bestellung andern Q

3 Zitat hinzufigen Q

Bitte fiigen Sie diesem Textfragment ein Zitat hinzu

4 Klarstellung hinzufagen Q

Sie konnen die Tag-Kommentare genau wie die reguldren Kommentare im Ahnlichkeitsbericht
bearbeiten, indem Sie sie speichern, l16schen und weiter bearbeiten: Bﬂ
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9. Ahnlichkeitsbericht und seine Interpretation

Die Dokumentiiberpriifungszeit tiberschreitet 24 Stunden nicht. Wahrend der Priifungssession an
Hochschulen (sowohl im Sommer als auch im Winter) sowie in den Zeitraumen unmittelbar vor der
Session kann die Dokumentenpriifung jedoch langer dauern.

Nachdem die Dokumentenpriifung abgeschlossen ist, sendet das System automatisch
Informationen iiber den Ahnlichkeitsbericht an die E-Mail-Adresse des Benutzers mit Zugriff auf
den interaktiven Bericht. Im Anhang finden Sie eine Zusammenfassung und ein vollstandiges
Format des Berichts.

Um die Ergebnisse der Analyse richtig interpretieren zu konnen, empfehlen wir Ihnen, die
Anleitung zur Interpretation des Ahnlichkeitsberichts zu lesen, die auch auf dem
Benutzerkonto im Reiter ,Hilfe“ verfiigbar ist.

10. Hilfe

v Die Registerkarte ,Hilfe“ enthalt niitzliche Dokumente fiir Benutzer (,Empfehlungen zur
Interpretation des Ahnlichkeitsberichts“ und ,Bedingungen®) und Antworten auf hiufig
gestellte Fragen (FAQ).

v Wenden Sie sich bei Fragen zur Bedienung des Systems an den Administrator des
Anti-Plagiat-Systems der Universitat.

v Der Benutzer kann das Feedback-Formular verwenden, das sich am Ende der FAQ befindet.

Kontaktformular

Anlage anhingen Formular I8schen

Wenn das Problem nicht behoben wird, wenden Sie sich bitte iiber das Feedback-Formular an den
Kundendienst oder senden Sie eine E-Mail an: contact@strikeplagiarism.com
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11. Personliche Daten bearbeiten und abmelden

«

,Benutzerdaten bearbeiten®, ,Passwort andern“ und die Schaltflache ,Abmelden“ sind im oberen
Bereich des Kontos verfiligbar, wenn Sie auf den Benutzernamen klicken.

Die Stammdaten des Nutzers konnen nur vom Administrator des Anti-Plagiat-Systems der
Universitat bearbeitet werden.

Sprache: Deutsch v 3 Daten bearbeiten

@ Passwort dandern

(1) Ausloggen gehe zur Wurzel

Wir wiinschen lhnen erfolgreiche Arbeit mit dem Anti-Plagiat-System!
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